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ALYTAUS DAILIUJU AMATU MOKYKLOS

2017 METU VEIKLOS PLANAS

Mokykla 2017 metais veiklg orientuos j pagrindinius mokyklos strateginius tikslus. Didelis démesys bus skiriamas mokymo salygy
gerinimui, materialinés bazés stiprinimui, programy koregavimui.

Mokyklos misija — rengti amatininkus, geban¢ius gaminti aukstos kokybés dirbinius, amato darbuose didelj démesj skirti lietuviy tautos
tradicijoms, puoseléti ir tausoti etnokultiirinj pavelda, geban¢ius naudotis ITC (Siuolaikinémis technologijomis).

Strateginiai mokyklos tikslai: kokybiskas, atsinaujinantis $iuolaikiskas mokymo procesas bei saugios, patrauklios, jaukios mokymosi
aplinkos kairimas.

Uzdaviniai: gerinti mokymo kokybe, sukurti optimalia mokymo/si aplinkg, atitinkandia Siuolaikinés visuomenés poreikius ir
technologijas, uZtikrinti rengiamy profesinio mokymo programy patrauklumg ir testinio profesinio mokymo kokybe¢ orientuotg j darbo rinkos bei
mokymosi visa gyvenimg poreikius, aktyvinti savivaldos institucijy veikla, teikti visokeriopa pagalba mokiniams, skatinti mokiniy, tévy (globéjy,
ripintojy) dalyvavima ugdymo procese, teikti kokybiska ir savalaike informacija mokiniams ir jy tévams, vykdyti mokiniy ugdymo karjerai veikla, tirti
mokiniy mokymosi motyvacija ir darbdaviy, socialiniy partneriy pozifirj j parengty mokiniy jgytas kompetencijas, tobulinti personalo kvalifikacijos
keélimo sistemg ir darbuotojy kompetencijas, skatinti sveika mokiniy gyvenimo biida, tobulinti patrauklios bendruomenei ir atviros visuomenei
mokyklos jvaizdj, dalyvauti respublikiniuose ir tarptautiniuose projektuose, tobulinti mokyklos bendruomenés nariy vertybiy sistema.



Rizika tikslo

Uzdaviniai Priemonés Laukiami rezultatai Data Vykdytojai IStekliai : o
jgyvendinimui
1. Gerinti 1.1. Modernizuoti, atnaujinti, (1.1.1. Iki 30 proc. atnaujintas mokymo turinys,| 2017 01 - Direktoriaus Zmogiskieji Nepakankama
mokymo kokybg. | tobulinti mokymo turinj, baz¢ [naudojamos IKT technologijos bei atnaujinta| 2017 12 pavaduotoja, profesijos| istekliai, darbuotojy kvalifikacija
ir mokymo priemones. mokymo bazé. mokytojai. biudzeto 1éSos, | uzdaviniui jgyvendinti.
projekty 1é3os.
1.2. Parengti bei atnaujinti 1.2.1. Atnaujinti tekstilés ir juvelyrikos| 2017 02 — Direktoriaus Zmogiskieji
profesinio mokymo profesinio mokymo programas bei parengtos 4| 2017 06 pavaduotoja, profesijos| istekliai,
programas, atitinkancias naujos programos, atitinkanc¢ios $iandieninius mokytojai. biudzeto 1éSos.
Siandieninius darbo rinkos  |darbo rinkos reikalavimus.
reikalavimus.
1.3. Gerinti pamokos kokybg, [1.3.1. Stiprinant pedagogine prieziirg bei| 2017 01 - Vadovybiné komanda. | Zmogiskieji Skirtingas mokytojy
naudojant Siuolaikinius tobulinant mokytojy pamokos kokybe 16 proc.| 2017 12 istekliai. poziiiris j pamokos
mokymo metodus ir didinant |pagerinti mokiniy lankomuma bei profesinio kokybe.
mokytojo atsakomybe. mokymo prestiza.
1.4. Aktyvinti metoding 1.5.1. Aktyvesné, jvairiapusiskesné mokytojy| 2017 01 - Direktoriaus Zmogiskieji
veikla. metodine veikla, orientuota j pamokos kokybe,| 2017 12 pavaduotoja ugdymui. | istekliai.
iniciatyva, sklaida.
2. Sukurti 2.1 Atnaujinti mokymo 2.1.1. Atlikti remontg patalpose skirtoms 201701 — Direktorius, Miesto Lesy trukumas.
optimalia programy jgyvendinimui pieSimui ir informaciniy technologijy kabinete.| 2017 08 direktoriusz | biudzeto,
mokymo/si reikalinga profesinio mokymo pavaduotoja ugdymui, projektinés
aplinka, baze. padéjéjas fikio &30 iki 95000
.. " reikalams.
atitinkancig Eur.
Siuolaikinés 2.1.2. Jrengti mansardos patalpas vasaros 201701 - Direktorius, Miesto
visuomeneés stovykloms. 2017 05 direktoriaus padéjéjas | piudzeto,
poreikius ir ukio reikalams. projektinés
technologijas. 1€3os iki 2000
Eur.
2.2. Diegti skaitmenines 2.2.1. Jrengti pazangig interjero 2017 01 - Direktoriaus padéjéjas | Valstybes Leésy trikumas.
technologijas mokymo apipavidalinimo specialybés klasés jranga. 2017 07 tkio rgikalams. . pipdieto 1éSos
procese. Profesijos mokytojai. | iki 25000 Eur.
3. Uztikrinti 3.1. Bendradarbiauti su darbo [3.1.1. Kasmet parengti 1 testinio mokymo| 2017 01 — Profesijos mokytojai, | Sgmatoje Iniciatyvos, noro ir idéjy
rengia{ng birza, socialiniais partneriais, |programa atsiZvelgiant j socialiniy partneriy| 2017 06 Direktoriaus numatytos stoka.
profesinio vykdyti darbdaviy apklausas, [poreikius. pavaduotoja ugdymui. | spec. 1¢3os.
mokymo Programy | qsitikimus, praktikos
patraukluma ir . :
testinio profesinio atllk.1mo darbo. v1et9se
mokymo kokybe anah'zes, reng’fl naujas
orientuota j darbo specialybes laikinai atsisakant
rinkos bei nepopuliariy.
mokymosi visg 3.2. Populiarinti profesinio  [3.2.1. Skleisti teigiama informacija spaudoje,| 2017 01 - Direktoriaus BiudZzeto 1é30s.
gyvenimg mokymo programas ir didinti |televizijoje, internetinéje svetaingje,| 2017 12 pavaduotoja ugdymui,




poreikius.

mokiniy motyvacijg renkantis
profesinio mokymo
programas.

socialiniuose tinkluose bei bendrojo ugdymo ir
specialiosiose mokyklose karjeros ugdymo
informavimo metu apie profesijas ir
mokymosi galimybes.

ugdymo karjerai darbo
grupe.

3.2.2. Karta metuose organizuoti atviry dury| 2017 01 -
dieng , Karjeros diena“. 2017 07
3.2.3. Suorganizuoti bent 1 tradicinio| 2017 01 — Metodiné grupé. Zmogiskieji Mokytojy motyvacijos
suvenyro konkursg. 2017 12 istekliai, stoka.
mokyklos
1eSos.
4. Aktyvinti 4.1. Reguliariai organizuoti  [4.1.1. Kiekviena mokykloje esanti savivaldos| 2017 01 - Mokyklos savivaldos | Zmogiskieji Iniciatyvos, noro ir idéjy
savivaldos savivaldos institucijy institucija turi suorganizuoti bent po 1 posédj| 2017 12 institucijy pirmininkai. | i$tekliai. stoka.
institucijy veikla. posédzius. per ketvirtj.
4.2. Skirti didesnj démes;j 4.2.1. 70 proc. posédziy metu dalintis gergja| 2017 m. Direktoriaus Zmogiskieji Nepakankamas
veiklos aktyvinimui bei patirtimi, spresti iSkilusias problemos, aptarti pavaduotoja ugdymui | iStekliai. bendradarbiavimas.
mokytojy tarpusavio jvykusius renginius, ruo$ti ir posédziuose ir metodinés grupés
bendradarbiavimui. pristatyti paruoStus prane$imus (per metus ne pirmininkas.
maziau 5) mokyklai tuo metu aktualiomis,
svarbiomis temomis.
4.3. Restruktiiruoti mokiniy  [4.3.1. Pakeisti mokiniy savivaldos struktiirg 2017 01 — Mokiniy tarybos Zmogiskieji
savivalda. jtraukiant pirmininko pavaduotojg kaip atsakinga | 2017 05 pirmininkas, mokyklos| istekliai.
asmen] uz nejgaliyjy mokiniy veikla. tarybos pirmininkas.
5. Teikti 5.1. Testi pagalbos mokiniui |5.1.1. Kasmet pravesti bent 25 individualiy 201701 — Spec. pedagogas, Zmogiskieji Laukiamas rezultatas
visokeriopg veikla. konsultacijy bei 10 grupiniy konsultacijy. 2017 12 grupiy vadovai. iStekliai, nepateisins lukesciy.
pagalba mokyklos
mokiniams. l6%0s,
5.2. Sukurti pagalbos 5.2.1. Sukurti pagalbos mokiniui tvarkos 2017 04 — Spec. pedagogas, Zmogiskieji Mokytojy motyvacijos
mokiniui sistemg. aprasa. 2017 06 metodiné grupé. iStekliai, stoka.
mokyklos
1é30s.
5.3.0rganizuoti neformaliojo [5.3.1. Parengti 2 neformaliojo $vietimo 201701 — Mokyklos Zmogiskieji Mokiniy ltkes¢iai
ugdymo veiklas atsizvelgiant jprogramas. Alkoholio ir tabako prevencijos 2017 03 administracija, iStekliai, neatitinka mokyklos
mokiniy poreikius ir renginys, ,,Savaité be paty¢iy*. neformaliojo ugdymo | mokyklos galimybiy.
mokyklos galimybes. mokytojai. 1é30s.
5.4. Teikti materialig pagalbg |5.4.1. Teikti materialig pagalbg mokiniams 201701 — Direktorius, stipendijy | Mokyklos
mokiniams stipendijy, pasalpy, apripinimo bendrabutyje | 2017 12 ir pasalpy skyrimo 1éSos.

vieta, kelionés i§laidy kompensavimo
formomis.*

komisija.




6. Skatinti 6.1. Skatinti mokinius aktyviai6.1.1. Mokiniy, tévy bei mokiniy tarybos 2017 05 Grupiy vadovai, Zmogiskieji Mokiniy motyvacijos
mokiniy, tévy veikti mokiniy taryboje ir iniciatyva suorganizuoti ,,Motinos dienos mokytojy padéjéjai, iStekliai, stoka, tévy uzimtumas,
(globéjuy, inicijuoti tévy jtraukimag j renginj specialiyjy poreikiy grupése. spec. pedagogas, mokyklos laiko stoka.
ripintojy) bendra mokyklos mokytojy padéjéjai. | lé3os.
dalyvavima bendruomenés veikla 6.1.2. Mokiniy, tévy bei mokiniy tarybos 2017 06
ugdymo procese. iniciatyva suorganizuoti ,,Tévo dienos* renginj
specialiyjy poreikiy grupése.
6.1.3. Suorganizuoti ne maziau kaip 2 tévy 201701 —
susirinkimus. 2017 12
6.1.4. Bent 2 kartus jtraukti tévus j ugdymo 2017 01 -
procesa neformalioje aplinkoje, pamoky metu | 2017 12
ir popamokinéje veikloje.
7. Teikti 7.1. Bnaudoti elektroninio  (7.1.1. Visa informacija apie mokiniy 201701 — Mokyklos Zmogiskieji Ne visi turi prieigg prie
kokyb%§kq ir dienyno teikiamas galimybes [pasiekimus, elgesj ir kitg veiklg teikti 2017 12 administracija, iStekliai, interneto, neatsakingas
savalaike tévy informavimui ir elektroniniame dienyne. mokytojai. mokyklos tévy pozidris j vaiky
1nfox:m_ac1ja(' . bendradarbiavimui su jais. 1é30s. problemas.
mokiniams ir jy
tévams.
8. Vykdyti 8.1. Kryptingai ir nuosekliai (8.1.1. Suorganizuoti ne maziau 8 vizitusjne | 2017 01 — Ugdymo karjerai Zmogiskieji Ugdymo karjerai veiklos
mokiniy ugdymo konsultuoti ir informuoti bendrojo ugdymo jstaigas, vykdant mokininiy | 2017 12 koordinaciné grupé, iStekliai. planai neadekvatis
karjerai veikla. mokinius renkantis mokymosi|informavima, konsultavimg bei profesinj direktoriaus vykdomai veiklai.
dalykus, modulius, kursus, |orientavima. pavaduotoja ugdymui.
profesija bei tolimesne
karjera.
9. Tirti mokiniy 9.1. Atlikti mokiniy 9.1.1. Atlikti I kurso mokiniy adaptavimosi iki 2017 05 Grupiy vadovai, Zmogiskieji
mokymosi adaptacijos mokykloje mokykloje jvertinimo tyrima. mokytojo padéjéjas, iStekliai.
motyvacijg ir jvertinima. informaciniy
darbdaviy, technologijy
socialiniy specialistas.
partneriy pozilirj j | 9.2. Atlikti baigusiyjy 9.2.1. Tyrimu jvertinti profesinio mokymo iki 2017 10 Direktoriaus pav. Zmogiskieji
parengty mokiniy | mokyklg jsidarbinimo tyrimg. [programy reikalinguma ir mokymo(si) kokybe. ugdymui iStekliai.
igytas 9.3. Atlikti darbdaviy 9.3.1. Atlikti apklausg siekiant jvertinti 2017 10 Direktoriaus pav. Zmogiskieji Neobjektyvi darbdaviy
kompetencijas. griZztamojo rySio apklausg dél |darbdaviy ir socialiniy partneriy nuomone apie ugdymui. iStekliai. nuomoneé.
mokiniy parengimo. parengty mokiniy jgyty kompetencijy kokybe.
10. Tobulinti 10.1. Atlikti pedagoginiy 10.1.1. Atlikti tyrima-apklausa ir nustatyti 2017 01 — Mokyklos vadovai, Mokyklos Finansiniy i$tekliy stoka,
personalo darbuotojy poreikio tobulinti |pedagoginiy darbuotojy poreikius tobulinti 2017 12 metodiné grupé. 1éSos iki 3000 | vykdomy priemoniy
kvalifikacijos kvalifikacijg tyrima. kvalifikacija, mokytojai kryptingai skatinami Eur. efektyvumo stoka.

kélimo sistemg ir
darbuotojy

kelti kvalifikacija, ugdytis pageidaujamas jgyti

bei tobulinti kompetencijas.




kompetencijas. 10.2. Sukurti ne pedagoginiy (10.2.1. Sukurti ne pedagoginiy darbuotojy 2017 05 Direktoriaus zmogiskieji Finansiniy istekliy stoka,
darbuotojy kvalifikacijos kvalifikacijos kélimo sistema. Pavaduotoja ugdymui | istekliai. vykdomy priemoniy
keélimo sistema. bei padéjéjas tkio efektyvumo stoka
reikalams.
11. Skatinti sveika | 11.1. Sudaryti sglygas 11.1.1. Isigyti 2-3 lauko treniruoklius skirtus | 2017 09 Direktoriaus padéjéjas | Projektings, Lésy trikumas.
mokiniy gyvenimo | fiziniam lavinimui. sportui. ukio reikalams. miesto
buda. biudzeto 1éSos
iki 5000 Eur.
12. Tobulinti 12.1. Nuolat vieSinti 12.1.1. Nuolat skleisti informacijg apie 2017 01 - Mokyklos Zmogiskieji Idétas darbas nepateisins
patrauklios mokyklos veiklg siekiant mokykla rajoninéje spaudoje, televizijoje, 2017 12 administracija, iStekliai, visuomenés ltkes¢iy.
bendruomenei ir gerinti mokyklos jvaizdis. internetinéje svetainéje, socialiniuose tinkluose jvaizdZio formavimo | mokyklos IéSos
atviros visuomenei ir kt. grupé. iki 1,500 Eur.
mokyklos jvaizdj. | 12..2. Sukurti pozityvig ir 12.2.1. Sukurti ir pagaminti 1 mokyklos 2017 01 - Administracija, Zmogiskieji
patraukliag mokyklos reklamg. [reklaminj stenda ir iki 300 vnt. lankstinuky, 2017 12 bibliotekos vedéja. iStekliai,
buklety, plakaty ir kt. mokyklos 1éSos
iki 1000 Eur.
12.3. Informuoti visuomeng |12.3.1. Organizuoti vizitus j ne maZiau 10 201701 - Ugdymo karjerai darbo| Zmogiskieji
apie mokykloje ruosiamas bendrojo ugdymo jstaigy, vykdant mokininiy | 2017 12 grupe. iStekliai,
profesinio mokymo informavima bei profesinj orientavima. Kviesti mokyklos léSos
programas. miesto ir rajono mokinius ir darZelinukus iki 3 000 Eur.
dalyvauti mokyklos edukaciniuose bei
reprezentaciniuose renginiuose.
12.4. Spec. aprangos 12.4.1. [sigyti 10-15 vnt. spec. drabuziy 2017 01 — Dir. pav. ugdymui. Mokyklos LeSy trakumas.
mokiniams, besimokantiems |keramikos specialybés mokiniams. 201703 1€3os iki 2 000
pagal profesinio mokymo Eur.
programas, jsigijimas. -
13. Dalyvauti 13.1. Didinti profesinio 13.1.1. Dalyvauti LITEXPO rimuose 2017 02 Metodiné grupé, Zmogiskieji
respublikiniuose ir | mokymo patraukluma. organizuojamoje parodoje ,,Studijos*. profesijos mokytojai. | iStekliai,
tarptautiniuose mokyklos IéSos
projektuose. iki 3000 Eur.
13.1.2. Kurybiniy vasaros stovykly ir 201701 — Projekty vadovas. Projektinés Lesy trukumas.
laboratorijy organizavimas. 2017 12 lé3os iki 5000
Eur.
13.2. Nustatyti 13.2.1. Dalyvauti profesinio meistriSkumo 201701 — Metodiné grupé, Zmogiskieji Idéjy stoka, jstaigos
perspektyviausius blisimus  [konkursuose su interjero apipavidalinimo 2017 12 profesijos mokytojai. | iStekliai, neatitikimas konkursy
specialistus. specialybés mokiniais. mokyklos 1é3os | nuostaty reikalavimams
iki 1000 Eur.
14. Tobulinti 14.1. Mokyklos 14.1.1. Nustatyti vertybes, kuriomis 2017 01 - Vadovybiné komanda. | Zmogiskieji Nuomoniy i$siskyrimas.
mokyklos bendruomengje sutarti dél vadovausis visa bendruomeneé. 2017 12 istekliai.
bendruomenés vertybiy. )
nariy vertybiy 14.2. Puoseléti nusistatytas ~ |14.2.1. Suorganizuoti ne maziau 10 renginiy, | 2017 01 — Vadovybiné Zmogiskieji
sistema. vertybes. susijusiy su vertybiy puoseléjimu. 2017 12 komanda. iStekliai.
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